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Harmonogram realizacji operacji w ramach interwencji 1.14.1. Doskonalenie zawodowe rolnikéw

Temat szkolenia: ZAKWASZENIE | WAPNOWANIE GLEB

miejsce ulica. nr Maksymalna
Lp. | wojewoddztwo powiat gmina miejscowos¢ np. urzad, bud ;nku nr lokalu | Data (dd-mm-rrrr) Godzina liczba Osoba do kontaktu, telefon, email Forma szkolenia
Swietlica, szkota Y uczestnikéw
1. |opolskie kedzierzyfisko- | o rokawies  |[H/-20BRefska 4 Gminy ul. Pawtowicka 09.06.2026 08:45 15 stacjonare
kozielski Wie$ 1

2. |opolskie kluczborski Kluczbork 46-200 Kluczbork |Urzad Miasta ul. Katowicka 1 11.06.2026 08:45 15 stacjonarne

3. |opolskie krapkowicki  |Gogolin 47-320 Gogolin | SinNa Biblioteka | Plac Dworcowy 08.09.2026 08:45 15 stacjonarne
Publiczna 2

4. |opolskie strzelecki Izbicko 47-180 Izbicko  |Urzad Gminy g'l'a:;";’:tfgww 10.09.2026 08:45 15 stacjonarne

5. |opolskie namystowski  |Pokoj 46-034tadza | Pawilon Edukacyjny ;'AReym"”ta 15.09.2026 08:45 15 stacjonarne

Aleksandra Wasak, tel. 774437136,
. . Hotel-Restauracja UI', . . e-mail: aleksandra.wasak@oodr.pl ; .
6. |opolskie opolski Opole 45-641 Opole Pod Ziota Korong Oswiecimska 17.09.2026 08:45 15 Sandra Maczyriska, tel. 774437138, stacjonarne
136 e-mail: sandra.maczynska@oodr.pl

7. |opolskie prudnicki Biata 48-210 Biata Gminne Centrum |ul. Prudnicka 22.09.2026 08:45 15 stacjonarne
Kultury 35

8. |opolskie brzeski Brzeg 49300 Brzeg | 'hieiska Biblioteka jul. Jana Pawta 24.09.2026 08:45 15 stacjonarne
Publiczna 115

. ) ) . GOIKiC w ul. Izydora . )
9. |opolskie oleski Zebowice 46-048 Zebowice Zebowicach Murka 1 29.09.2026 08:45 15 stacjonarne
10. |opolskie nyski tambinowice  |10o18 Swietlica Wiejska | Su9zieszowice 01.10.2026 08:45 15 stacjonarne
tambinowice 16
11. |opolskie glubczycki Glubczyce 48-100 Glubczyce '\K"L'ﬁtjjrky' Osrodek ;'4 Kosciuszki 08.10.2026 08:45 15 stacjonarne
RAZEM: liczba planowanych szkolen: 1 liczba s 165
uczestnikow:
data aktualizacji: 30.03.2026r.




